
 
 
 
 
 
 

Oрганизациона шема (графички приказ) попуњених радних места 

у Служби за управљање људским ресурсима 

 

 

* радни однос са једним лицем, дипломираним економистом, заснован је ради замене привремено одсутног запосленог – до 
повратка на рад 
 

 
ДИРЕКТОР СЛУЖБЕ (1) 

 
ОДСЕК ЗА ЦЕНТРАЛНУ КАДРОВСКУ 

ЕВИДЕНЦИЈУ И ОПШТЕ ПРАВНЕ 
ПОСЛОВЕ 

 
ОДСЕК ЗА СТРУЧНО УСАВРШАВАЊЕ, 

МАТЕРИЈАЛНО-ФИНАНСИЈСКЕ И 
СТУДИЈСКО-АНАЛИТИЧКЕ ПОСЛОВЕ 

 

РАДНО МЕСТО ВАН УНУТРАШЊИХ 
ЈЕДИНИЦА 

радно место - шеф одсека (1) 

радно место за информатичке 
послове (1) 

радно место за централну 
кадровску евиденцију и 

административне послове (1) 

радно место за централну 
кадровску евиденцију, 
административне и мaтеријално-
финансијске послове (1) 

 

радно место - шеф одсека (1) 

радно место за материјално-
финансијске послове (2)* 

радно место за студијско-
аналитичке послове (2) 

радно место за подршку 
Жалбеној комисији (0) 


